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APPRENDISTATO - APPROVAZIONE DEL DISPOSITIVO  REGIONALE 
"SPERIMENTAZIONE PERCORSI DI ALTA FORMAZIONE IN 
APPRENDISTATO" IN ATTUAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA TRA 
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REALIZZAZIONE DI AZIONI SPERIMENTALI RELATIVE ALL'ART.  50 DEL 
DECRETO LEGISLATIVO 10 SETTEMBRE 2003 N. 276 - APPRENDISTATO PER 
L'ACQUISIZIONE DI UN DIPLOMA O PER PERCORSI DI ALTA 
FORMAZIONE. 
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IL DIRETTORE GENERALE 
              DELLA D.G. ISTRUZIONE, FORMAZIONE, E LAVORO 
 
VISTA la legge 14 febbraio 2003 n. 30, “Delega al Governo in materia di occupazione 
e mercato del lavoro”; 
 
VISTO il decreto legislativo 10 settembre 2003 n. 276 avente ad oggetto “ Attuazione 
delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro”,ed in particolare l’art. 50 
“ Apprendistato per l’acquisizione di un diploma o per percorsi di alta formazione”; 
  
RICHIAMATI i seguenti provvedimenti: 

1. la d.g.r. n. 19023  del 15/10/2004 con la quale è stato approvato il protocollo 
d’intesa tra la Regione Lombardia e il MLPS – DG OFPL, sottoscritto in data 
3/11/2004,  che definisce i criteri e le modalità di erogazione del finanziamento, 
pari a Euro 2.300.000,00, da parte del MLPS a favore della Regione Lombardia 
per l’attivazione di percorsi sperimentali  di alta formazione;  

2. i dd.d.g. n. 2011 del 14/2/2005 e n. 3271 del 3/3/2005  con i quali è stato 
costituito un Comitato regionale composto dalla Regione firmataria, da 
rappresentanti designati dal MLPS – DG OFPL, dalle Università lombarde e 
dalle altre Istituzioni formative coinvolte e da una rappresentanza delle parti 
sociali con funzione d’indirizzo nell’attuazione del programma di lavoro e di 
supporto alle attività di monitoraggio; 

3. la d.g.r. n. VII/20747 del 16/2/2005 avente ad oggetto “Apprendistato – 
approvazione delle Linee di indirizzo per la sperimentazione dell’art. 50 
D.Lgs.10 settembre 2003 n. 276 “Apprendistato per l’acquisizione di un 
diploma e per percorsi di alta formazione””; 

 
CONSIDERATO che con l’avvio della sperimentazione, si dà applicazione ad alcuni 
presupposti del dettato normativo di riforma in materia di occupazione e mercato del 
lavoro, proponendo quindi una prima regolamentazione dell’apprendistato per 
l’acquisizione di un diploma o per percorsi di alta formazione, come indicato nel 
decreto legislativo 276/2003 art. 50. Tale avvio è valido solo per le imprese partecipanti 
alla sperimentazione che consentono l’assunzione di apprendisti di età compresa tra i 
diciotto e i ventinove anni; 

 
RITENUTO, pertanto, di dare attuazione al Protocollo d’intesa e alle Linee di Indirizzo  
sopra citate tramite l’approvazione di un dispositivo regionale per la messa a bando di 
parte delle risorse attribuite alla Regione Lombardia, per l’avvio di percorsi sperimentali 
in apprendistato finalizzati all’acquisizione di un diploma o per percorsi di alta 
formazione, ai sensi del citato art. 50 del D.Lgs. 276/2003; 
 
VISTO il dispositivo regionale “Sperimentazione percorsi di alta formazione in 
apprendistato” in attuazione del protocollo d’intesa tra la Regione Lombardia e il 
Ministero del Lavoro per la realizzazione di azioni sperimentali relative all’art.50 del 
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D.lgs 276/03 (allegato 1) e il formulario su supporto informatico (allegato 2) predisposti 
dalla Struttura competente, parti integranti e sostanziali del presente atto;  
 
PRESO ATTO che si è svolta un’ampia e approfondita fase di concertazione 
nell’ambito del Comitato regionale di cui ai sopra citati dd.d.g. 2011/2005 e 3271/2005; 

  
VISTA la L.R. 23/7/1996 n.16 “Ordinamento della struttura organizzativa e della 
dirigenza della Giunta Regionale”; 
 
RICHIAMATA la d.g.r. n. 2 del 18 maggio 2005 con la quale è stata costituita la 
Direzione Generale “Istruzione, Formazione e Lavoro”; 

- 
D E C R E T A 

 
1. di approvare , per le motivazioni espresse in narrativa: 

a) il dispositivo  regionale “Sperimentazione percorsi di alta formazione 
in apprendistato” in attuazione del protocollo d’intesa tra la Regione 
Lombardia e il Ministero del Lavoro per la realizzazione di azioni 
sperimentali relative all’art.50 del D.lgs 276/03 (allegato 1)  quale 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

b) il formulario su supporto informatico per la presentazione dei 
progetti, (allegato 2) quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;  

 
2. di provvedere alla pubblicazione della documentazione di cui ai capoversi a) e b) 

del precedente punto 1), sul BURL e sul sito 
http://formalavoro.regione.lombardia.it. 

 
Il Direttore Generale 
Dott. Roberto Albonetti 
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