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PROVINCIA  DI  UDINE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

SEDUTA DEL GIORNO 10 MAGGIO 2010

Presente Assente

FONTANINI PIETRO Presidente X   

MARCHETTI FABIO Vicepresidente X   

DECORTE ENIO Assessore X   

FALESCHINI OTTORINO Assessore X   

LIZZI ELENA Assessore X   

MACORIG DANIELE Assessore X   

MATTIUSSI FRANCO Assessore X   

PIUZZI ADRIANO Assessore X   

TEGHIL STEFANO Assessore X   

VIRGILI MARIO Assessore X   

Segretario Generale: NEN STEFANO

________________________________________________________________
_____________

N. 110 d'ordine

OGGETTO:  Approvazione bando per il finanziamento dei progetti di 
Comuni promotori di attivita’ giovanili aventi carattere civico 
e sociale mediante l’erogazione di Borse Lavoro Giovani - 
anno 2010. 

________________________________________________________________
_____________
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Premesso che l’Amministrazione Provinciale, nella Relazione 
Previsionale e Programmatica per il triennio 2010-2012, al Programma Politiche 
Sociali, ha espresso, come linea d’intervento, il potenziamento delle risorse per 
le politiche giovanili ed ha inteso proseguire con l’azione di sostegno finanziario 
ai Comuni per l’erogazione di Borse Lavoro Giovani;

Rilevato che tale supporto è destinato a progetti, realizzati dai 
Comuni della Provincia di Udine, che prevedono l’erogazione di Borse Lavoro a 
favore di giovani, studenti o in cerca di occupazione, i quali siano disposti a 
svolgere, nel periodo estivo, un programma di lavoro presso le strutture 
dell’ente territoriale di residenza, progetti volti non tanto a perseguire obiettivi 
economici, quanto a promuovere la socialità ed il protagonismo dei giovani 
stessi, che possano così sperimentarsi ed offrire un proprio personale 
contributo alla comunità locale;

Considerato che i programmi in oggetto rispondono a esigenze di 
aggregazione e che gli stessi danno ai giovani la possibilità di riappropriarsi 
degli spazi sociali, anche in sinergia con le numerose associazioni presenti sul 
territorio;

Visto l’articolo 19, comma 2 del D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000, 
come richiamato all’articolo 4 del vigente “Regolamento provinciale per la 
concessione dei contributi e l’attribuzione di vantaggi economici di qualunque 
genere a persone ed enti pubblici e privati”;

Ritenuto necessario, stante la crescente diffusione sul territorio delle 
iniziative in oggetto, predisporre un bando per dare adeguata pubblicità dei 
finanziamenti a tutti i possibili destinatari;

Ritenuto opportuno individuare i seguenti criteri per la 
determinazione dei contributi, riprendendo quelli applicati negli anni scorsi:

COSTO PROGETTO

DA EURO A EURO
CONTRIBUTO

        0 1.500 €   500,00

1.501 5.000 € 1.250,00

5.001 7.000 € 1.800,00

7.001 14.000 € 2.900,00

oltre 14.000 € 5.000,00

Il contributo provinciale non può superare l’80% della spesa complessiva

Ritenuto necessario introdurre una clausola di riduzione 
indifferenziata dei contributi, nell’eventualità che i fondi disponibili non siano 
sufficienti a garantire l’assegnazione degli importi di cui alla precedente tabella;  

Posti altresì i limiti di età per i giovani “borsisti”, che dovranno avere 
tra sedici e ventinove anni, nonché il termine per la presentazione delle 
domande al 30 giugno 2010;
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Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile;

Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile, 
espressi ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

A voti unanimi, espressi in forma palese, e separatamente per 
quanto concerne l’immediata eseguibilità,

D E L I B E R A

1) di approvare, secondo quanto indicato in premessa, il bando per la 
concessione dei contributi ai Comuni per l’erogazione di “Borse Lavoro 
Giovani”, come da allegato facente parte integrante e sostanziale della 
presente deliberazione;

2) di fissare il termine del 30 giugno 2010 per la presentazione delle 
domande di contributo all’Amministrazione Provinciale, fatte salve quelle 
già pervenute;

3) di demandare al Dirigente competente l’adozione dei provvedimenti 
conseguenti al presente atto;

4) di dare previamente atto che la spesa presunta di 100.000 Euro sarà 
imputata al cap. 29500/4 PEG 2010 “Servizi sociali - Trasferimenti a 
Comuni e Unioni di Comuni”, ma che attualmente non deriva alcun onere 
per l’Ente dal presente atto;

5) di diffondere il presente atto tramite il sito Internet della Provincia di Udine, 
ai sensi del “Regolamento per la pubblicità degli atti”;

6) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

ISTRUTTORE: Adriana Blasotti
PARERE FAVOREVOLE (regolarità tecnica): dott. Marco Casasola
PARERE FAVOREVOLE (regolarità contabile): dott.ssa Sabrina Paolatto

IL PRESIDENTE
f.to FONTANINI

IL SEGRETARIO GEN.LE
f.to NEN
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ALLEGATO

BANDO PER IL FINANZIAMENTO DEI PROGETTI DI COMUNI 
PROMOTORI DI ATTIVITA’ GIOVANILI AVENTI CARATTERE CIVICO E 
SOCIALE MEDIANTE L’EROGAZIONE DI <<BORSE LAVORO 
GIOVANI>>  ANNO 2010

APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE N. 110 DEL 10/05/2010 

SI RENDE NOTO

che è indetto il BANDO <<BORSE LAVORO GIOVANI ANNO 2010>> PER L’ASSEGNAZIONE 

DI CONTRIBUTI A COMUNI PROMOTORI DI ATTIVITA’ GIOVANILI AVENTI CARATTERE CIVICO 

E SOCIALE.

1. Finalità ed oggetto degli interventi

La Giunta Provinciale, secondo quanto delineato nella Relazione 
Previsionale e Programmatica per il triennio 2010-2012, assegna 
finanziamenti a favore di Comuni che organizzano, nel periodo estivo, 
attività aventi carattere civico e sociale, nonché prevedano l’erogazione 
di “Borse Lavoro Giovani”, in base a programmi finalizzati 
all’aggregazione giovanile.

Oggetto del bando sono le iniziative progettuali volte a promuovere la 
socialità ed il protagonismo dei giovani nella comunità locale, attraverso 
lo svolgimento di attività nelle diverse aree di competenza dell’ente 
territoriale (a titolo esemplificativo: ambiente e territorio, tecnico-manutentiva, 
socio-assistenziale, culturale, sport/turismo, amministrativa).

Obiettivo è altresì quello di promuovere i contatti con le associazioni 
locali e di lavorare in sinergia con eventuali organizzazioni presenti sul 
territorio.

2. Beneficiari

Il finanziamento è destinato a Comuni.

3. Requisiti

L’Amministrazione Provinciale concorre al finanziamento delle “borse 
lavoro” a favore di giovani, studenti o in cerca di occupazione, residenti 
nel territorio comunale e aventi età compresa tra i sedici e i ventinove 
anni.

Il Comune deve garantire la copertura di una quota di cofinanziamento 
almeno pari al 20% del totale dei costi progettuali.

4. Spese ammissibili

Sono ammissibili le spese di parte corrente per l’erogazione delle borse 
lavoro giovani, per il compenso dei tutor e per l’acquisto del materiale di 
consumo necessario per lo svolgimento delle attività.
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Sono da escludere eventuali spese in conto capitale, le spese vive e le 
spese conviviali, che rimangono in ogni caso a carico del Comune.

5. Termine e modalità di presentazione della domanda

Il termine di presentazione della domanda è il 30 giugno 2010.
Non saranno prese in considerazione le richieste pervenute oltre tale 
data.

La domanda, redatta in carta libera, deve essere corredata da 
un’approfondita relazione delle attività programmate, dirette al 
conseguimento degli obiettivi di cui al punto 1, nonché dall’elenco 
dettagliato delle entrate e delle spese previste per la realizzazione 
dell’iniziativa. Inoltre, deve essere indicato il numero di borse lavoro 
giovani che si intendono assegnare e le modalità di pagamento del 
contributo.

Se necessita un modello di domanda o per l’istanza di accreditamento, è 
possibile contattare l’ufficio preposto alla gestione delle pratiche (tel. 
0432 279926).  

6. Criteri per la determinazione del contributo

Il contributo è assegnato in base a cinque fasce riferite ai costi 
progettuali, come da seguente schema:

COSTO PROGETTO
DA EURO A EURO CONTRIBUTO
0 1.500 €   500,00
1.501 5.000 € 1.250,00
5.001 7.000 € 1.800,00
7.001 14.000 € 2.900,00
oltre 14.000 € 5.000,00

N.B. Il rapporto costo progetto / numero borse-lavoro non sempre è costante, in quanto 
entrano in campo variabili come qualità della prestazione e durata della prestazione.

Il contributo provinciale non può superare l’80% della spesa 
complessiva, come si evince dal precedente punto 3.

7. Riserva di riduzione del contributo

Qualora, a seguito dell’applicazione dei criteri di cui al precedente punto 
6, la somma dei contributi superi l’ammontare delle risorse disponibili, i 
contributi saranno ridotti in modo omogeneo, a prescindere dalle fasce di 
costi progettuali.

8. Termine di presentazione della documentazione a rendiconto e 
modalità di liquidazione

E’ fissato al 31 ottobre 2010 il termine di presentazione del rendiconto, 
che deve essere così composto:

- elenco analitico della documentazione;

- dichiarazione del rappresentante dell’ente che l’attività per la quale il 
contributo è stato erogato è stata realizzata nel rispetto delle disposizioni 
normative che disciplinano la materia;
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- dichiarazione del rappresentante dell’ente che la somma dei contributi 
assegnati dalla Provincia ed eventualmente da altri enti non superi 
l’importo della spesa totale, dedotta ogni altra connessa entrata (con 
l’indicazione specifica di eventuali entrate da Ambito Socio-
assistenziale);

- indicazione del numero effettivo di borse lavoro;

- relazione finale, nella quale siano evidenziati gli obiettivi raggiunti.

Qualora l’ammontare delle spese sostenute risulti inferiore a quanto 
preventivato, il contributo deve essere rideterminato in base ai criteri 
esposti al punto 6.

La liquidazione è effettuata in un’unica soluzione.

9. Pubblicità

I Comuni beneficiari sono tenuti a far adeguatamente risultare, nel dare 
pubblicità alle iniziative, che le stesse vengono realizzate con il sostegno 
della Provincia di Udine.

10. Organizzazione e gestione - Rinvio ai Comuni

L’Amministrazione Provinciale demanda ai singoli Comuni ogni aspetto 
organizzativo e gestionale, relativo ai progetti presentati: dalla fase di 
individuazione dei giovani “borsisti”, compresa la quantificazione 
dell’esborso, nonché di individuazione dei coordinatori di progetto e 
tutor, agli adempimenti in tema di sicurezza sul lavoro, agli aspetti 
contabili, fiscali, assicurativi.

Ulteriori chiarimenti potranno essere richiesti all’ufficio preposto:
tel. 0432 279926
e-mail adriana.blasotti@provincia.udine.it


